
 

  

Schulleitung Besondere Volksschule 
 

 

Anstellungsverhältnis  Festanstellung 

Qualifikation Hochschulstufe / höhere Berufsbildung 

Beschäftigungsgrad 60 % 

Stellenantritt per sofort oder nach Vereinbarung 

Arbeitsort 3432 Lützelflüh  

 

Auf Grund einer Stellenerweiterung sucht das interdisziplinäre Bildungsteam der Besonderen 

Volksschule Stiftung Passaggio eine innovative und sozial engagierte Schulleitung für den Zyklus 3 und 

3+. Die Schule am Standort Lützelflüh besteht aus 5 Klassen mit 6 Schüler*innen und ca. 12 

Lehrpersonen, wobei eine Klasse in Burgdorf geführt wird.  

Wir beschulen und fördern hoch individualisiert Jugendliche mit grossen Entwicklungsauffälligkeiten 

(ASS, AD(H)S) zum Teil in Einzelsettings. 

Wir unterrichten nach Lehrplan 21 für das Besondere Volksschulangebot, wobei der Schwerpunkt auf die 

Entwicklungsförderung und das Sozialverhalten gelegt wird. In den Schulalltag werden Erlebnisse in der 

Natur und viel Bewegung integriert. 

 

Sie als schulleitende Persönlichkeit entwickeln und gestalten zusammen mit dem interdisziplinären Team 

den Schulbetrieb und tauschen sich mit der Bildungs- und Kulturdirektion aus. Sie sind für das Personal, 

den Schulalltag und die Finanzen verantwortlich. 

 
 

Aufgabenbereich Schulleitung 
 

▪ Teamleitende Arbeit für die Lehrpersonen mit Personalverantwortung 

▪ Enge Zusammenarbeit mit der Schulleitung Standort Schlosswil und der Angebotsleitung des 

Arbeitsnetzwerkes 

▪ Verantwortung für die Aufnahmeprozesse von neuen Schüler*innen   

▪ Sie verantworten die Schullaufbahn der Schüler*innen 

▪ Verantwortung für den Schulbetrieb und die Pensenplanung 

▪ Innovation und Leitung der Schulentwicklung 

▪ Budget- und Finanzverantwortung zusammen mit der Geschäftsleitung 

▪ Vernetzung in die verschiedenen Angebote in der Stiftung Passaggio 

▪ Vernetzung gegen aussen, zu Behörden und anderen Schulen 

▪ Durchführen von Elterngesprächen bei Konflikten 

▪ Leitung der Lehrerkonferenzen und Teilnahme Supervisionen und Fallintervision 
 
 

Anforderungen 
 

▪ Diplom/BA Lehrperson/Lehrperson Kindergarten 

▪ Erfahrung in der Personalführung 

▪ Leitungsausbildung oder Schulleiterausbildung 

▪ Hohe Sozialkompetenz, Teamfähigkeit und Kommunikationsfreude 

▪ Interesse am Strukturieren, Entwickeln und Gestalten des Schulbetriebes 

▪ Freude und Erfahrung im Umgang mit psychosozial belasteten Kindern 

▪ Flexibilität und psychische Belastbarkeit 



 

▪ Durchsetzungsfähige und wertschätzende Persönlichkeit mit Humor 

▪ Bereit für Fort- und Weiterbildung 

▪ EDV Kenntnisse 

▪ Führerausweis Kat. B 

 
 
Wir bieten 
 

▪ Entlöhnung nach LAV, Spesenentschädigung  

▪ Gute Sozialversicherungen 

▪ Hohe Gestaltungsmöglichkeiten unterstützt durch die Geschäftsleitung 

▪ Unterstützung durch ein interdisziplinäres Fachteam  

▪ Fachliche Begleitung durch Supervision und Fallintervision 

▪ Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten, interne Schulungen 

 

 

Bewerbung Bewerbungsunterlagen inklusive Foto ausschliesslich in elektronischer Form einreichen 
an: personal@stiftung-passaggio.ch. 

 
Auskunft  erteilt Ihnen gerne: 
 Geschäftsleitung: Ruedi M. Trachsel 079 643 25 00, erreichbar Montag bis Donnerstag  
 Schulleitung: Christa Wernli unter 079 845 81 60, erreichbar Dienstag bis Donnerstag 
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